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People Engage

El máster en Business Organization, tiene como objeto dotar a los 
asistentes de los conocimientos, habilidades y herramientas que 
le serán necesarios para su desempeño profesional como futuro 

directivo de una empresa.

MÁSTER IN

Business Organization



1. Área de Desarrollo Estratégico

• Dirección y planificación estratégica.
• Implantación de estrategia.
• Marketing estratégico.
• Mercados exteriores e internacionalización.
• Excelencia en la gestión empresarial y Lean para procesos.
• Employer branding.
• Sostenibilidad y RSC.
• Creación de empresa.

2. Área de Finanzas y Gestión Económica:

• El CFO en la empresa.
• Contabilidad analítica.
• Análisis financiero y de inversión.
• Análisis de costes para la toma de decisiones.
• Gestión de tesorería y presupuestos.
• Planificación fiscal.
• Responsabilidad Penal-Financiera de la empresa.

3. Área de Personas y Organizaciones:

• Sociología de las organizaciones.
• Planificación de recursos humanos.
• Employee Journey Map.
• Gestión del talento.
• Relaciones laborales y sindicales.

4. Área de Procesos Operativos:

• Planificación de recursos y operaciones.
• Flujo de información de la Supply Chain.
• Flujo físico de la Supply Chain.
• Lean Manufacturing y Método Kaizen.
• Gestión por proyectos y Metodologías Ágiles.

REQUISITOS DE ACCESO

Titulación universitaria.

BECAS

La empresa que concede la beca se hará cargo de hasta el 100% 
del importe del máster.

VENTAJAS

Todos aquellos alumnos que hayan superado la formación de 
manera satisfactoria, se incorporarán a nuestra Bolsa Gestión del 
Talento con el objetivo de ayudarles a su desarrollo profesional.

5. Área de Ventas y Marketing:

• Plan de marketing y planificación comercial.
• Dirección de ventas y equipos comerciales.
• Comercio Exterior y ventas internacionales.
• Comunicación comercial y técnicas de negociación.

6. Área de Innovación - Data Analytics y Tecnología aplicada: 

• Cultura innovadora: Design Thinking.
• Lean Startup.
• Modern Workplace.
• Marketing digital, inbound marketing y ecommerce.
• Tecnología de gestión empresarial (CRM, ERP´s,….).
• IoT.
• Data analytics. PowerBI.

7. Área de Skills Management: 

• Facilitación y Gestión del Cambio y Visión Global
• Orientación a personas.
• Orientación a resultados.
• Liderazgo.
• Gestión de conflictos.

PROGRAMA DEL MÁSTER

IMPORTE TOTAL

6.000€
Beca: la forma de pago de los alumnos que sean seleccionados 
por una de las empresas será de 12 cuotas de 500€.

Privado: 6.000€

Tasas universitarias: 400€. Máster Propio por la Universidad de 
Nebrija

FECHAS DEL MÁSTER

De octubre de 2021 a octubre de 2022
En Diciembre de 2022 se presentará el trabajo de Fin de Máster (PFM).

Lunes, martes y jueves en horario de 18:00 a 21:30 horas.

PROCESO DE ADMISIÓN

Entrevista con personal de gestión del talento.

Cumplimentar la solicitud de beca y documentación requerida.

Proceso de beca: entrevistas alumno - empresa.

Resolución proceso: seleccionado/no seleccionado.

Formalización de matrícula. (En el caso de los alumnos becados, 
firma del convenio de prácticas).
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*
Enseñanza que no conduce a la obtención de un título con valor oficial.


